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Circolare n. 41 San Gavino Monreale, 02 ottobre 2023

11,5 MARCOMI-LUSSU S.GAVING M, AI DOCENTI

Prot. 0014545 del 02/10/2023 AL PERSONALE ATA

V-10 (Uscita) Al SITO WEB
AGLI ATTI

OGGETTO: Decreto costituzione GLI - A.S. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 107/2015

VISTO il D.Lgs n. 66 del 2017 art. 9 comma 8;

VISTO il D.Lgs n.96 del 7 agosto 2019;

VISTA la legge 5 febbraio 1992 n. 104 “Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione

sociale e 1 diritti delle persone in situazione di Handicap” (art. 15 comma 2) e le
relative modifiche introdotte dalla Legge 8 marzo 2000, n. 53, dal decreto
legislativo 26 marzo 2001, n. 151 e dalla Legge 4 novembre 2010, n. 183 (art. 24);

VISTO il D.P.R. 24 febbraio 1994, (art. 6) “Atto di indirizzo e coordinamento relativo ai
compiti delle unita sanitarie locali in materia di alunni portatori di handicap”;

VISTO il D.L.sg 16 aprile 1994, n. 297 (art. 317, comma 2);

VISTA la legge n. 170, 8 ottobre 2010 - Gazzetta Ufficiale N. 244 del 18 Ottobre 2010,
Nuove norme in materia di disturbi specifici di apprendimento in ambito
scolastico.

VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, avente ad oggetto “Disposizioni

integrative e correttive al D. Lgs 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la
promozione dell’inclusione scolastica degli studenti con disabilita, a norma
dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia
e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello
nazionale di piano educativo individualizzato e delle correlate linee guida, nonché
modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita, ai
sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66”;

VISTO I’allegato B del succitato Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze 29 dicembre 2020, n. 182, avente ad
oggetto “Linee Guida concernenti la definizione delle modalita, anche tenuto
conto dell'accertamento di cui all'articolo 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104,
per l'assegnazione delle misure di sostegno di cui all’articolo 7 del D.Lgs 66/2017
e il modello di PEI, da adottare da parte delle istituzioni scolastiche”;





VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 come recepito dal
Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante «Disposizioni per
l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, relativo alla protezionedelle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati)»

VALUTATA la Nota del 4 agosto 2009 n. 4274 (Linee guida per I’integrazione
scolastica degli alunni con disabilita);
VISTA la Legge 3 marzo 2009 n. 18 (Ratifica ed esecuzione della Convenzione

delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita, con
Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 e istituzione
dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con
disabilita);

VALUTATA I’Intesa tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali del 20 marzo 2008
(Intesa in merito alle modalita e ai criteri per 1’accoglienza scolastica e
la presa in carico dell’alunno con disabilita); Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n. 185 (Regolamento recante
modalita e criteri per l’individuazionedell’alunno come soggetto in
situazione di handicap, ai sensi dell’articolo 35, comma 7, della legge
27 dicembre 2002, n. 289);

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del
sistemaintegrato di interventi e servizi sociali);
VALUTATO il Decreto Legislativo n. 66 del 13 aprile 2017;

CONSIDERATTI gli articoli 5, commi 3 e 4, ¢ 7, comma 2, del Decreto Legislativo n. 66 del
13 aprile 2017 che hanno abrogato la legislazione precedente,
modificando il comma$5 dell’articolo 12 della legge 104/92;

VISTO I’articolo 9, comma 1, del Decreto Legislativo n. 66 del 13 aprile 2017
che va a modificare alcuni articoli della Legge 104/92 (soprattutto I’art.
15, commi 10 e 11);

DECRETA

La costituzione del GLI per I’anno scolastico 2023/2024

L’ istituzione del seguente gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI) che si occupera di applicare le
norme sugli studenti H e DSA, nonché¢ delle problematiche relative a tutti gli alunni con bisogni
educativi speciali (BES):

+ Componente docenti
La Funzione Srumentale GLI: prof.ssa Ibba Quirina
I referenti DSA: proff. Atzeni Anna Rita, Tradori Marco
I docenti di sostegno: proff. Lai Francesca, Fanari Stefania, Mamusa Silvia
I docenti curricolari: proff. Spano Carla, Piras Rita, Casula Sara, Schluderer Rosella Laura

+ Componente ata
Sig. Virdis Marcellina



£ Componente genitori
Sig. ra Elena Cruccu

+ Componente studenti
Sig.na Alessia Mandis

£ Referenti ASL
£ Referenti dei comuni: assistenti sociali

Il Gruppo di Lavoro per I’Inclusione, cosi come sopra costituito € composto, svolgera le seguenti
funzioni:

1. rilevazione degli alunni con Bisogni educativi speciali (BES) presenti nella scuola;
2. raccolta e documentazione degli interventi didattico - educativi gid posti in essere e

predisposizione di ulteriori piani di intervento;
3. focus/confronto sui casi, consulenza e supporto sulle strategie e sulle metodologie di
gestione dei singoli alunni e delle classi;

4. rilevazione, monitoraggio e valutazione del grado di inclusivita della scuola;
5. raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai singoli GLH Operativi;
6. elaborazione di una proposta di Piano Annuale per I’Inclusivita riferito a tutti gli alunni con
BES, da redigere entro il mese di giugno di ogni anno scolastico

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Vincenza Pisanu

Firma autografa sostituita dall'indicazione
a stampa ai sensi D.Lgs. 39/1993 art. 3, c. 2



